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CAMARA MUNICIPAL DE SAO BENTO DO TRAIRI - RN

Rua Antonio Salustio dos Santos, 113 — Centro.
Sao Bento do Trairi/RN CNPJ 08.483.679/0001-29

INDICAGAO N° 02/2022 - Vereador Vanderley Silva

Solicitacao de alteragcao no estatuto dos servidores municipais.

José Vanderley Soares Silva, Vereador com assento nesta Casa Legislativa, na
forma do Art. 244, do Regimento Interno desta Camara Municipal, solicita que depois de
ouvido o plenario, seja formalmente comunicado ao senhor Prefeito a nossa
reinvindicagao.

Indico ao Poder Executivo Municipal que encaminhe a Esta Casa Legislativa,
Projeto de Lei, alterando o art. 126, do Estatuto dos Servidores Municipais de S&o Bento
do Trairi/RN (Lei n°® 147, de 24 de agosto de 1998), no que se refere ao prazo da LICENCA
GESTANTE, concedendo nos casos de nascimento, adogado ou guarda judicial para fins de
adogéo, o prazo de 120 (cento e vinte) dias, prorrogaveis por mais 60 (sessenta).

JUSTIFICATIVA

A protecdo a maternidade, assim como a paternidade € um direito fundamental e,
portanto, merecedor de ampla protegdo e maxima eficacia, garantida no artigo 7°, inciso
XIX, da Constituicdo Federal a todos os trabalhadores urbanos e rurais, direito estendido
aos servidores ocupantes de cargos publicos, na forma do art. 39, § 3°, também da Carta
da Republica.

O Marco Regulatério da Primeira Infancia (Lei n® 13.257/2016), que dispde sobre
politicas publicas voltadas as criangas com até seis anos, e o disposto na Lei n°
11.770/2008, tornou-se possivel a prorrogacéo da licenga-maternidade, totalizando 180
(cento e oitenta) dias, e da licenga-paternidade, totalizando 20 (vinte) dias, para
trabalhadores de empresas que aderirem ao Programa Empresa Cidada. Neste mesmo
sentido o Governo Federal institui o Programa de Prorrogacado da Licenga a Gestante e a
Adotante, estabelecendo os critérios de adesao ao Programa, através do Decreto n°® 6.690,
de 11 de dezembro de 2008.

O art. 2° da Lei n® 11.770/2008 afirma que a administrag@o publica & autorizada a
instituir o programa, isso quer dizer que 0 municipio nao estara obrigado a conceder a
prorrogacdo da licenga, apenas autorizada, necessitando a edicdo de lei especifica
concedendo tal direito, em observancia a autonomia administrativa reservada pela
Constituigdo Federal a cada um dos entes da Federacéo, que tém direito de estabelecer
os respectivos regimes juridicos aplicaveis a seus servidores publicos.







: Dessa forma, faz-se necessario a emissdo de lei municipal com previsdo de
" ampliag&o do prazo da licenga maternidade por mais 60 dias, apesar que esse prazo vem
sendo concedido sem previsao legal, contrariando o principio constitucional da legalidade

na administragao publica.

Sala das Sessoes, 01 de agosto de 2022.

José Vanderley Seares Silva

Vereador - PSD
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